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Circolare n° 120 Ponte, 02/05/2025
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— sede
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Oggetto: Fruizione ferie estive personale A.T.A. - a. s. 2024/2025.

Al fine di predisporre il piano delle ferie estive 2025, tutto il personale A.T.A. ¢ invitato ad inoltrare
domanda di ferie entro e non oltre il 23/05/2025. Oltre tale data, si procedera d’ufficio. Il piano sara
approvato dal Dirigente scolastico, sentito il D.S.G.A., entro il 02/06/2025.

Si precisa quanto segue:

1. Compatibilmente con le esigenze di servizio, sia per il personale amministrativo che per il personale
ausiliario, le ferie estive potranno essere fruite dal 9 giugno (lunedi) al 30 agosto 2025 (sabato),
anche richiedendone il frazionamento in piu periodi. Il totale dei giorni richiesti dovra comprendere
un periodo di almeno 15 giorni lavorativi continuativi (art. 13, c. 11, CCNL 29/11/2007).

2. Al fine di garantire il servizio nel periodo luglio/agosto, ¢ prevista, nella sede centrale, la presenza
giornaliera del contingente minimo di n. 2 collaboratori scolastici e n. 2 assistenti amministrativi
(n. 1 dell’ufficio personale e n. 1 dell’ufficio didattica), oppure n. 1 assistente amministrativo oltre
al D.S.G.A. In via ordinaria, ogni collaboratore scolastico continuera a prestare servizio nel plesso
assegnato, secondo il proprio orario, salvo diverse disposizioni del Dirigente scolastico in
considerazione del numero di unita in servizio e delle esigenze rilevate. Al termine delle attivita
educative e didattiche del plesso di servizio, il personale ausiliario effettuera un'accurata pulizia e
riordino dei locali, si assicurera che sia spenta tutta la strumentazione digitale dei laboratori e delle
classi, che siano chiusi tutti i rubinetti, che non ci siano esigenze di manutenzione immediata e che
1 sistemi di allarme, laddove disponibili, siano regolarmente funzionanti. Per eventuali esigenze o
problematiche rilevate nell’effettuare le operazioni sopra descritte, si rivolgeranno al collaboratore
scolastico sig. Luigi Renato Fusco.

3. Nel caso in cui tutto il personale di una stessa qualifica dovesse richiedere lo stesso periodo,
causando I’'impossibilita di garantire il contingente minimo indicato nel punto precedente, verra
sentita la disponibilitd del personale a modificare la richiesta presentata e, in caso di non
raggiungimento del risultato atteso, le unita di personale necessarie alla copertura del servizio
saranno individuate dalla Scrivente. Esigenze particolari e motivate saranno valutate singolarmente.

4. 1l periodo richiesto dovra comprendere anche le quattro giornate di festivita soppresse; I’eventuale
residuo ferie a. s. 2024/2025 non dovra essere superiore ai 10 giorni, fruibili entro il 30 aprile 2026
(art. 13, c¢. 10, CCNL 29/11/2007).
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5. Il recupero delle ore prestate in eccedenza puo essere fruito anche prima del 9 giugno (data indicata
al punto 1), sulla base delle esigenze di funzionamento di plessi ed uffici, e a seguito di verifica, a
cura dell’ufficio personale, delle ore a credito di ogni dipendente. La richiesta dovra pervenire
almeno tre giorni prima della data di fruizione.

6. Il personale con contratto a tempo determinato usufruira di tutti i giorni di ferie e delle ore a credito
entro la data di risoluzione del contratto.

7. Larichiesta di ferie e/o di riposo compensativo dovra comprendere anche i1 giorni di chiusura plessi
ed uffici deliberati dal Consiglio d’Istituto per il periodo luglio-agosto 2025 (delibera n. 6 del
29/10/2024): 12, 19 e 26 luglio; 2, 9, 14 e 16 e 23 agosto.

Dette disposizioni sono suscettibili di modifiche e/o integrazioni qualora necessarie per il regolare
funzionamento amministrativo e didattico dell’Istituzione scolastica.

Firmato
e o)\ digitalmente da
2\ ’;} Dirigente

% /= scolastico Prof.ssa
Marléne
Viscariello
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