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AMBITO BN05

Allegato B 


SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI


AVVISO UNICO INTERNO/ESTERNO DI SELEZIONE DELLE FIGURE PROFESSIONALI NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO


PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 - Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi

Titolo progetto: “Ambienti di apprendimento 4.0”
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-12801
Codice Unico di Progetto (CUP): J84D22004740006
Finanziato dall'Unione Europea – NextGenerationEU



COGNOME _________________________       NOME _____________________________________


· Iscrizione all’albo professionale (solo per progettista/collaudatore):            SI                 NO

	
	
	
	Autovalutazione
del
candidato
(inserire il punteggio)
	Valutazione del
Dirigente
scolastico

	TITOLI DI STUDIO  
1. Si valuta un solo titolo. Il titolo deve essere inerente alla tipologia di incarico.


	
	MAX PUNTI 20
	
	

	
	Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica1, con votazione:
fino a 76
da 77 a 90
da 91 a 100
da 101 a 105
da 106 a 110
110 e lode
	



Punti 8
Punti 10
Punti 12
Punti 14
Punti 16
Punti 18
	
	

	
	Laurea triennale1
	Punti 6
	
	

	
	Diploma1 
	Punti 4
	
	

	
	Titolo di accesso al profilo di appartenenza (solo per il personale A.T.A. privo di Diploma)
	Punti 2
	
	

	
	Seconda laurea 
	Punti 2
	
	

	FORMAZIONE
SPECIFICA
2. La formazione specifica deve essere inerente alla tipologia di incarico.
	
	MAX PUNTI 20
	
	

	
	Dottorato di ricerca2 (max 1 corso)
	Punti 6
	
	

	
	Master universitario di I o II livello o Corso di perfezionamento post-laurea di durata biennale con esame finale2 (max 2 corsi)
	Punti 3
	
	

	
	Corso di perfezionamento post-laurea di durata annuale con esame finale2 (max 2 corsi)
	Punti 2
	
	

	
	Corso di formazione in qualità di discente, di almeno 20 ore, rilasciato da Università e/o Ente accreditato MIUR2 (max 4 corsi)
	Punti 1
	
	

	ESPERIENZE
PROFESSIONALI

	 
	MAX PUNTI 40
	
	

	
	Incarico/Servizio, svolto presso quest’Istituto Comprensivo, inerente alla tipologia di incarico per cui si inoltra la candidatura (max 10 incarichi / 10 anni di servizio)
	Punti 2
	
	

	
	Incarico/Servizio, svolto presso altra Istituzione Scolastica Statale, inerente alla tipologia di incarico per cui si inoltra la candidatura (max 10 incarichi / 10 anni di servizio)
	Punti 2 
	
	

	
	TOTALE PUNTEGGIO  
	MAX 80 PUNTI
	
	



Per le figure di progettista e collaudatore, saranno escluse le candidature di aspiranti non in possesso di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica e/o non iscritti all’Albo professionale.

[bookmark: _GoBack]
L’iscrizione all’albo professionale e tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione.


Luogo e data ________________________                                           
                                                                                                                                 Firma
___________________________________




Via Gr. Ufficiale Domenico Ocone, snc - 82030 - Ponte (BN)    Tel. 0824/874132    Fax 0824/875292
C.F. 92029060628   C.M. BNIC84900V   PEO: bnic84900v@istruzione.it   PEC: bnic84900v@pec.istruzione.it   Sito web: www.icpontebn.edu.it
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