
 
 

 
 
           

 

  

 Istituto Comprensivo Statale di Ponte  
   con sezioni associate nei Comuni di Paupisi e Torrecuso 

       Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado ad indirizzo musicale 

AMBITO BN05 

 

 
Via Gr. Uff. Domenico Ocone, snc - 82030 - Ponte (BN)    Tel. 0824/874132    Fax 0824/875292 

 C.F. 92029060628   C.M. BNIC84900V   PEO: bnic84900v@istruzione.it   PEC: bnic84900v@pec.istruzione.it   Sito web: www.icpontebn.edu.it 

 

 

1 

 Ponte, 14/10/2025 

 

 Atti  
 Fascicolo PN 2021-2027 – Avviso di adesione prot.n. 57173  

 

 Sito web www.icpontebn.edu.it 
 

 

 

 

Oggetto: Avviso, rivolto al personale docente interno, finalizzato alla selezione delle figure 

professionali necessarie alla realizzazione dei primi tre moduli del progetto – Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – 

Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso prot.n. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi 

di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 
 

Azione ESO4.6 A.1  Sotto azione A4.D     Titolo progetto: “Orient@MENTI” 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-46      CUP: J44D25000880007 
 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTA, in particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, con cui sono state 

destinate specifiche risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 

garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 

dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO l’avviso di adesione prot.n. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado” – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico 

ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento 

al I e II ciclo” – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233;  

VISTA la candidatura n. 10304 del 10/05/2025; 

VISTA la nota di autorizzazione all’attuazione del sottoindicato progetto: 
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Autorizzazione 

progetto 

Codice identificativo progetto Titolo progetto Importo  

autorizzato 
AOOGABMI. n. 105099  

del 19/06/2025 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-46 Orient@MENTI € 29.994,00 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti di adesione generale agli avvisi relativi al Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (Collegio dei docenti: n. 20 del 30/10/2023; Consiglio di 

Istituto n. 6 del 31/10/2023); 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti di adesione all’avviso prot.n. 57173 e inserimento del progetto 

nel PTOF in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti: n. 8 del 20/05/2025; Consiglio di 

Istituto: n. 8 del 28/05/2025); 

VISTI i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE le indicazioni del MIM per l’attuazione del progetto; 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997”; 

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018);  

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 

10/02/2025;  

VISTA la propria determina di iscrizione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 

14/07/2025 prot.n. 3291 con modifica n. 12 al Programma Annuale E.F. 2025; 

VISTO il proprio decreto di assunzione dell’incarico di RUP; 

VISTO il proprio provvedimento di assunzione dell’incarico di direzione e coordinamento del progetto, la 

cui esecuzione è subordinata al rilascio del nulla osta allo svolgimento di incarico aggiuntivo da parte del 

Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania (richiesta prot.n. 3308 del 

15/07/2025); 

VISTO il regolamento contenente “Criteri e limiti per l’attività negoziale del Dirigente scolastico, ai sensi 

dell’art. 45, c. 2, del D.I. 129/2018”, versione aggiornata come da delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 

21/05/2024;  

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024; 

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo di Istituto; 

CONSIDERATO che il Manuale utente scuola - realizzazione progetti FSE+ finanziati nell’ambito del 

PN 21-27 prevede, fra le procedure di selezione del personale, la “selezione interna” con pubblicazione 

avviso di selezione;   

VISTA la propria determina, prot.n. 4551 del 13/10/2025, di avvio delle procedure di individuazione delle 

figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui all’oggetto;  

VISTI i criteri deliberati dagli OO.CC. competenti per l’individuazione di dette figure professionali 

(Collegio dei docenti: delibera n. 9 del 20/05/2025; Consiglio di Istituto: delibera n. 9 del 28/05/2025); 

ACCERTATO che, nel periodo novembre 2025 - aprile 2026, l’Istituto intende realizzare i primi tre 

moduli e che i restanti due moduli saranno realizzati successivamente e completati entro il 

31/12/2026;  
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VISTA la propria dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di 

astensione in relazione al ruolo di responsabile del procedimento assunto nell’ambito della presente 

procedura di selezione; 
 

EMANA 
 

il presente avviso pubblico di selezione, rivolto al personale docente interno, finalizzato all’individuazione 

delle figure professionali necessarie alla realizzazione dei primi tre moduli del seguente progetto: 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 

e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – Azione ESO4.6.A4 – 

Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 

2024, n. 233, Avviso prot.n. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado”. 

Autorizzazione progetto Codice identificativo progetto Titolo progetto Importo  

autorizzato 

AOOGABMI. n. 105099  

del 19/06/2025 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-46 Orient@MENTI € 29.994,00 

 

Struttura progetto – Sotto-azione A4.D 

N° modulo Titolo Tipologia Durata Costo 

Modulo 1 88444 - Orient@LAB 1 Orientamento per scuole secondarie di primo grado 30 ore € 6.060,00 

Modulo 2 88445 - Orient@LAB 2 Orientamento per scuole secondarie di primo grado 30 ore € 5.754,00 

Modulo 3 88446 - Orient@LAB 3 Orientamento per scuole secondarie di primo grado 30 ore € 6.060,00 

Modulo 4 88447 - Orient@LAB 4 Orientamento per scuole secondarie di primo grado 30 ore € 6.060,00 

Modulo 5 88448 - Orient@LAB 5 Orientamento per scuole secondarie di primo grado 30 ore € 6.060,00 
 

Finalità del progetto 
 

Il progetto “Orient@MENTI” nasce con l’obiettivo di valorizzare le potenzialità, le aspirazioni e i talenti delle 

studentesse e degli studenti della Scuola Secondaria di primo grado, promuovendo una scelta consapevole e 

ponderata dei percorsi di istruzione e formazione successivi, in linea con le finalità dell'avviso di adesione prot.n. 

57173 PN "Scuola e competenze" 2021-2027 e con le “Linee Guida per l'orientamento” adottate con decreto n. 

328/2022, e in perfetta continuità con i percorsi formativi realizzati con i finanziamenti PNRR D.M. 170/2022 e 

D.M. 19/2024 in tema di prevenzione e lotta alla dispersione scolastica e all'abbandono scolastico. 

Attraverso i percorsi di orientamento laboratoriali, denominati “Orient@LAB”, il progetto intende contrastare il 

rischio di dispersione scolastica, favorendo l’inclusione e offrendo agli studenti strumenti concreti per conoscere 

sé stessi e guardare con maggiore consapevolezza alle opportunità formative successive al primo ciclo di istruzione 

e al mondo del lavoro.  

Saranno utilizzate metodologie attive e partecipative. Le attività proposte dovranno tener conto della 

personalizzazione degli apprendimenti, rafforzando le inclinazioni e i talenti degli studenti; mireranno a sviluppare 

competenze trasversali, potenziando l’autoefficacia e stimolando la motivazione nel delicato processo decisionale 

di fine ciclo.  
 

 

Art. 1 – Figure professionali da individuare, profili richiesti e compiti  

1. Il presente avviso è finalizzato alla selezione delle figure professionali di seguito meglio specificate: 
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Modulo Codice e titolo 

del modulo 

Destinatari 

 

Profilo esperto  

 

Profilo tutor   

 

Modulo 1 88444 

Orient@LAB 1 

Alunni delle classi 

1^, 2^ e 3^ della 

Scuola Secondaria 

di I grado di Ponte 

 

n° 1 esperto: docente di Scuola 

Secondaria di I grado di discipline 

STEM, in servizio presso 

quest’Istituto con contratto a T.I. o 

a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026.  

(precedenza ai docenti del plesso 

di appartenenza dei destinatari 

del modulo) 

n° 1 tutor: docente di Scuola 

Secondaria di I grado in servizio 

presso quest’Istituto con contratto a 

T.I. o a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026. 

(precedenza ai docenti del plesso di 

appartenenza dei destinatari del 

modulo) 

Modulo 2 88445 

Orient@LAB 2 

Alunni delle classi 

1^, 2^ e 3^ della 

Scuola Secondaria 

di I grado di 

Paupisi 

 

n° 1 esperto: docente di Scuola 

Secondaria di I grado di discipline 

STEM, in servizio presso 

quest’Istituto con contratto a T.I. o 

a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026.  

(precedenza ai docenti del plesso 

di appartenenza dei destinatari 

del modulo) 

n° 1 tutor: docente di Scuola 

Secondaria di I grado in servizio 

presso quest’Istituto con contratto a 

T.I. o a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026. 

(precedenza ai docenti del plesso di 

appartenenza dei destinatari del 

modulo) 

Modulo 3 88446 

Orient@LAB 3 

Alunni delle classi 

1^, 2^ e 3^ della 

Scuola Secondaria 

di I grado di 

Torrecuso 

 

n° 1 esperto: docente di Scuola 

Secondaria di I grado di discipline 

STEM, in servizio presso 

quest’Istituto con contratto a T.I. o 

a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026.  

(precedenza ai docenti del plesso 

di appartenenza dei destinatari 

del modulo) 

n° 1 tutor: docente di Scuola 

Secondaria di I grado in servizio 

presso quest’Istituto con contratto a 

T.I. o a T.D. fino al 30/06/2026 o al 

31/08/2026. 

(precedenza ai docenti del plesso di 

appartenenza dei destinatari del 

modulo) 

 

 

 

Progetto “Orient@MENTI” 

 

n° 1 referente per la valutazione, con delega alla compilazione della piattaforma: docente in 

servizio presso quest’Istituto con contratto a T.I., con impegno a permanere nell’Istituto anche per 

l’a. s. 2026/2027 (data prevista di fine progetto 31/12/2026), esperto nella gestione dei progetti 

finanziati con fondi europei. 
 

 

 

2. L’esperto, in riferimento al modulo assegnato, dovrà: 

 definire il calendario delle lezioni, in collaborazione con il tutor; 

 definire la progettazione esecutiva (programmazione dettagliata dei contenuti e delle attività), in 

collaborazione con il tutor;  

 gestire le singole lezioni e l’intero modulo in coerenza con gli obiettivi e le finalità del progetto 

finanziato; 

 utilizzare strategie didattiche innovative e motivanti, che favoriscano l’inclusione e lo sviluppo 

dell’autostima; 

 organizzare, con il supporto del tutor, eventuali attività da effettuare all’esterno dell’Istituto; 

 rimodulare, in caso di non conformità, la progettazione dell’intero percorso o di singoli segmenti; 

 produrre eventuali dispense didattiche; 

 rilevare, con le modalità ritenute più funzionali e coerenti con le indicazioni dell’Autorità di Gestione, 

i livelli iniziali dei corsisti e le competenze in uscita;  

 redigere un elenco di materiale didattico e/o di facile consumo necessario alla realizzazione del 

modulo; 

 partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post); 

 aggiornare, ad ogni lezione, le sezioni della piattaforma di propria competenza; 
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 partecipare attivamente agli interventi valutativi previsti per la rendicontazione trasparente e 

responsabile dei risultati raggiunti, fornendo i dati e la documentazione richiesti dall’Autorità di 

Gestione; 

 fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attività svolte relativamente all’incarico 

ricoperto. 

3. Il tutor ha come compito principale quello di facilitare i processi di apprendimento dei corsisti. In 

particolare, dovrà: 

 collaborare con l’esperto alla definizione del calendario del modulo di riferimento; 

 coadiuvare l’esperto nella progettazione esecutiva dei singoli moduli (programmazione dettagliata 

dei contenuti e delle attività); 

 essere presente alle singole lezioni per coadiuvare il docente esperto nelle diverse attività e nella 

gestione del gruppo; 

 coadiuvare l’esperto nell’organizzazione di attività da effettuare all’esterno dell’Istituto; 

 garantire lo scambio di informazioni tra l’esperto e i docenti di classe, per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare, in termini di apprendimento e di comportamento; 

 partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post); 

 monitorare la frequenza dei corsisti ed avvisare tempestivamente il Dirigente in caso di anomalie; 

 fornire il supporto organizzativo all’esperto, interfacciandosi anche con la segreteria e il D.S.G.A., 

per la predisposizione del materiale, degli ambienti, del servizio dei collaboratori scolastici, ecc.; 

 curare la comunicazione con i genitori dei corsisti e verificare che ci si attenga alle disposizioni 

relative alla frequenza e alle modalità di accompagnamento/prelievo dei minori;   

 compilare tutte le sezioni dell’anagrafica studenti in piattaforma ed effettuare l’upload, per ogni 

corsista, del modulo di consenso al trattamento dei dati firmato dai genitori;  

 aggiornare, ad ogni lezione, le sezioni della piattaforma dedicate alla rilevazione delle presenze e allo 

svolgimento delle attività; 

 raccogliere il materiale didattico prodotto; 

 fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attività svolte relativamente all’incarico 

ricoperto. 

4. Il docente referente per la valutazione avrà il compito di coadiuvare il Dirigente scolastico nel 

coordinamento di tutte le fasi di realizzazione del progetto e delle diverse figure professionali 

coinvolte. In particolare, dovrà: 

 partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post); 

 coadiuvare il Dirigente nella compilazione della piattaforma; 

 garantire la partecipazione dell’Istituto agli interventi valutativi previsti, avviando e coordinando le 

procedure richieste;  

 cooperare con il D.S.G.A., raccogliendo e fornendo i dati e la documentazione necessari a garantire 

una rendicontazione puntuale, trasparente e responsabile dell’intero progetto;  

 fornire la documentazione necessaria a rendicontare le attività svolte relativamente all’incarico 

ricoperto. 

 

   Art. 2 – Destinatari dell’avviso 

1. Il presente avviso è rivolto al personale docente di questa Istituzione scolastica, con contratto a tempo 

indeterminato o a tempo determinato fino al 30/06/2026 o al 31/08/2026, in possesso di titoli ed 
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esperienze professionali inerenti al profilo richiesto come da prospetto contenuto nel comma 1 del 

precedente articolo. Per la candidatura alla figura di referente per la valutazione è necessario essere 

titolare di contratto a T.I ed essere disponibili a permanere nell’Istituto anche per l’a. s. 2026/2027 

(data prevista di fine progetto 31/12/2026). 

 

   Art. 3 – Requisiti richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

f) non siano stati sottoposti a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

g) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

h) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

i) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

j) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

k) siano in possesso dei titoli e delle esperienze professionali inerenti alla tipologia di incarico 

richiesto.  

2. Tutte le figure professionali da individuare dovranno: 

 avere un Curriculum Vitae corrispondente al profilo richiesto; 

 essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la parte 

di propria competenza della piattaforma SIF2127 (piattaforma unica per la gestione del sistema 

informativo per il PN “Scuola e competenze” 2021-2027 - https://pn20212027.istruzione.it); 

 possedere buone capacità relazionali e attitudine al lavoro di gruppo. 

3. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

4. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, 

che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

 

   Art. 4 – Criteri di selezione e modalità di attribuzione dell’incarico 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base della seguente tabella:  
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TITOLI DI 

STUDIO   

1. Si valuta un 

solo titolo. Il 

titolo deve 

essere inerente 

alla tipologia 

di incarico.  

 

 

 MAX PUNTI 20 

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica 1, con 

votazione: 

fino a 76 

da 77 a 90 

da 91 a 100 

da 101 a 105 

da 106 a 110 

110 e lode 

 

 

Punti 8 

Punti 10 

Punti 12 

Punti 14 

Punti 16 

Punti 18 

Laurea triennale 1 Punti 6 

Diploma 1  Punti 4 

Seconda laurea  Punti 2 

FORMAZIONE 

SPECIFICA 

2. Si valuta solo la 

formazione 

specifica inerente 

alla tipologia di 

incarico (ivi 

comprese le 

certificazioni 

informatiche). 

 MAX PUNTI 25 

Dottorato di ricerca 2 (max 1 corso) Punti 6 

Master universitario di I o II livello o Corso di perfezionamento 

post-laurea di durata biennale con esame finale 2 (max 2 corsi) 

Punti 3 

Corso di perfezionamento post-laurea di durata annuale con 

esame finale 2 (max 3 corsi) 

Punti 1,5 

Corso di formazione superiore a 100 ore rilasciato da ente di 

formazione accreditato 2 (max 6 corsi) 

Punti 1 

Corso di formazione di almeno 10 ore rilasciato da ente di 

formazione accreditato 2 (max 10 corsi) 

Punti 0,25 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 
 

  MAX PUNTI 30 

Incarico corrispondente alla tipologia di incarico per cui si 

inoltra la candidatura, svolto nell’ambito di progetti PON, POR, 

PN, PNRR, presso quest’Istituto scolastico (max 10 incarichi) 

Punti 2 

Incarico corrispondente alla tipologia di incarico per cui si 

inoltra la candidatura, svolto nell’ambito di progetti PON, POR, 

PN, PNRR, presso altri Istituti scolastici (max 10 incarichi) 

Punti 1 

 TOTALE PUNTEGGIO   MAX 75 PUNTI 
 

2. La “formazione specifica” dovrà essere descritta in maniera dettagliata nel C.V., indicando la durata 

(in ore, nel caso dei corsi di formazione), la data di conseguimento/rilascio, il titolo, l’Università o 

Ente formatore, e qualsiasi altro elemento utile a facilitare le operazioni di valutazione e comparazione 

dei curricula.   

3. Per la medesima motivazione sopra indicata, anche le “esperienze professionali” dovranno essere 

descritte in maniera dettagliata nel C.V., indicando la denominazione dell’Istituto, l’anno scolastico 

in cui l’incarico/servizio è stato svolto, la durata, la tipologia di incarico/servizio.  

4. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

  Art. 5 – Durata dell’incarico e sede 

1. La durata dell’incarico è stabilita in ore. Ogni modulo ha la durata di n. 30 ore, da realizzare nel 

periodo novembre 2025 - aprile 2026, in orario extracurricolare per i corsisti e, per il docente, in 

orario non coincidente con il proprio orario di servizio. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al docente, ferma 
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restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

3. I tre percorsi saranno realizzati presso le sedi di Scuola Secondaria di I grado di quest’Istituto (Ponte, 

Paupisi, Torrecuso). 

 

  Art. 6 – Compenso 

1. Il compenso orario omnicomprensivo (lordo stato) è di € 70,00 per un massimo di 30 ore, per la 

figura del docente esperto, e di € 30,00 per un massimo di 30 ore, per la figura del docente tutor. 

2. Il compenso del referente per la valutazione è calcolato in 30 ore complessive, ovvero 6 ore per 

ciascun modulo, con costo orario “ore aggiuntive non di insegnamento” CCNL Comparto Istruzione 

e Ricerca periodo 2019-2021 del 18/01/2024. 

3. Il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte e documentate, stante la 

presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo. L’eventuale 

diminuzione delle frequenze comporta una proporzionale riduzione dell’importo autorizzato relativo 

ai costi dell’area gestionale in cui rientrano, tra l’altro, i compensi del Referente per la valutazione.  

4. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.  

5. L’incarico non dà luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.  

6. Sul compenso da corrispondere saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista 

dalle vigenti disposizioni di legge. 

7. Il pagamento sarà corrisposto a rendicontazione approvata e ad effettivo accredito sul conto 

dell’Istituzione scolastica dei finanziamenti previsti.  

 

  Art. 7 – Revoca dell’incarico 

1. In caso di assenza ripetuta, di incompetenza o di non assolvimento degli obblighi connessi 

all’incarico, il Dirigente scolastico può revocare l’incarico in qualsiasi momento. 

 

Art. 8 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli aspiranti dovranno consegnare presso l’ufficio protocollo di quest’Istituto, o inoltrare a mezzo 

PEO o PEC agli indirizzi bnic84900v@istruzione.it - bnic84900v@pec.istruzione.it, entro e non 

oltre le ore 14.00 del giorno 21/10/2025: 

a. l’istanza di partecipazione indirizzata al Dirigente scolastico, compilata in tutte le sue parti pena 

l'esclusione (Allegato A), che include altresì la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 

46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla 

presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 

ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001; 

b. il Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 

fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

c. la scheda di valutazione/autovalutazione titoli ed esperienze professionali (Allegato B); 

d. documento di identità in corso di validità [ove l’Allegato A, il Curriculum vitae e l’Allegato B non 

siano firmati digitalmente]; 

e. fotocopia del codice fiscale. 
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Sulla busta, o nell’oggetto dell’istanza inoltrata a mezzo PEO o PEC, dovrà essere indicato il 

contenuto: “Candidatura esperto/tutor/referente per la valutazione PN 21-27 Orient@MENTI”. 

2. I documenti di cui al comma 1, lettera a), b), c) e d) dovranno essere debitamente datati e sottoscritti 

dal candidato, pena l’esclusione.  

3. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra e/o con modalità diverse da 

quelle previste dal presente bando. 

4. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

5. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

 

  Art. 9 – Valutazione delle domande e attribuzione dell’incarico 

1. Il Dirigente scolastico, tenuto conto dei profili (art. 1) e dei requisiti richiesti (art. 3), nonché dei criteri 

di selezione di cui all’art. 4, provvederà alla valutazione delle istanze pervenute. 

2. Sarà stilata una graduatoria per ciascun profilo, con indicazione del percorso per il quale è stata 

presentata la candidatura (Scuola Secondaria di I grado di Ponte, Paupisi o Torrecuso).  

3. Nel caso di parità di punteggio tra candidati dello stesso profilo, verrà selezionato il candidato più 

giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

4. L’Istituto si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura per profilo, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti. 

5. La pubblicazione delle graduatorie sul sito web dell’Istituto ha valore di notifica agli interessati che, 

nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

6. In caso di reclamo, il Dirigente scolastico esaminerà le istanze e apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione delle graduatorie definitive. 

7. Trascorso il termine di 7 giorni, le graduatorie provvisorie avranno valore definitivo. 

8. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera di incarico. 

 

  Art. 10 – Rinuncia e surroga 

1. In caso di rinuncia, si procederà alla surroga scorrendo la graduatoria definitiva relativa al medesimo 

profilo.  

 

  Art. 11 – Controlli 

1. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.P.R. 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche 

con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo 

restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non 

veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata revoca dell’incarico. 

 

  Art. 12 – Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il Responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente scolastico, prof.ssa Marlène Viscariello. 
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  Art. 13 – Trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 

e del D.lgs. 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 

avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 

esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 

obblighi previsti dalla Legge.  

2. Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Statale di Ponte (BN), rappresentato dal Dirigente 

scolastico pro-tempore, prof.ssa Marlène Viscariello. 

3. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’Ing. Vargiu Antonio. I riferimenti per contattare 

il RPD sono i seguenti: tel. 070 271560, PEO dpo@vargiuscuola.it, PEC antonio.vargiu@ingpec.eu. 

I candidati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento 

che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 

istanza all’Istituzione scolastica, titolare del trattamento, ai seguenti indirizzi: 

bnic84900v@istruzione.it - bnic84900v@pec.istruzione.it.  

4. Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

5. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 

trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

6. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 

  Art. 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente avviso è pubblicato in data odierna all’albo on line dell’Istituto. 

 

Art. 15 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  
 

                                                                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                       Prof.ssa Marlène Viscariello   
                                                                                                                                       Firmato digitalmente ai sensi del c.d. CAD e norme ad esso connesse 

 

 

Allegato A: Istanza di partecipazione – Avviso di selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione dei primi tre moduli del progetto 

“Orient@MENTI” - PN 21-27 FSE+ 

Allegato B: Scheda di valutazione/autovalutazione titoli ed esperienze professionali –  Avviso di selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione 

dei primi tre moduli del progetto “Orient@MENTI” - PN 21-27 FSE+ 
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Allegato A 

 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
 

 

Avviso, rivolto al personale docente interno, finalizzato alla selezione delle figure professionali 

necessarie alla realizzazione dei primi tre moduli del progetto – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, Avviso prot.n. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado”. 
 

Azione ESO4.6 A.1  Sotto azione A4.D     Titolo progetto: “Orient@MENTI” 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-46      CUP: J44D25000880007 

 

 

 

Al Dirigente scolastico  

Istituto Comprensivo Statale 

Via Gr. Uff. Domenico Ocone, snc  

 82030 PONTE (BN) 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a 

_________________________ (provincia di ___) il ___________________ e residente in 

________________________________________ (provincia di ____) c.a.p. ___________ via 

_____________________________________________________ n.____ tel. ____________________ 

e-mail _________________________________, codice fiscale 

__________________________________, 

in qualità di docente con contratto a tempo indeterminato in servizio presso questo Istituto 

scolastico, ovvero con contratto a tempo determinato fino al _______________, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
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CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione delle figure professionali necessarie alla 

realizzazione dei primi tre moduli del progetto “Orient@MENTI” sopra meglio dettagliato. 

 

In particolare, si candida per il/i seguente/i profilo/i: 
 

Candidatura Profilo  
 

Docente esperto modulo 88444 - Orient@LAB 1 – Scuola Secondaria di I grado di Ponte 

 
 

Docente esperto modulo 88445 - Orient@LAB 2 – Scuola Secondaria di I grado di Paupisi 

 
 

Docente esperto modulo 88446 - Orient@LAB 3 – Scuola Secondaria di I grado di Torrecuso 

 
 

Docente tutor modulo 88444 - Orient@LAB 1 – Scuola Secondaria di I grado di Ponte 

 
 

Docente tutor modulo 88445 - Orient@LAB 2 – Scuola Secondaria di I grado di Paupisi 

 
 

Docente tutor modulo 88446 - Orient@LAB 3 – Scuola Secondaria di I grado di Torrecuso 

 

 Docente referente per la valutazione dell’intero progetto, con delega alla compilazione della 

piattaforma 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure 

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione della determina di avvio della procedura di selezione e dell’avviso di selezione 

e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
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Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso (art. 3) e, nello specifico, 

di:  

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b) avere il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

e) non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

f) non essere stato/a sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali], 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____;  

g) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

h) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

___________________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del D.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

k) essere in possesso dei titoli e delle esperienze professionali inerenti alla tipologia di incarico 

richiesto, come da CV allegato. 

ALLEGA  

1. Curriculum vitae formato europeo (firmato); 

2. Scheda di valutazione/autovalutazione titoli ed esperienze professionali (Allegato B); 

3. Documento di identità in corso di validità (copia firmata) [ove l’Allegato A, il Curriculum vitae e 

l’Allegato B non siano firmati digitalmente]; 

4. Fotocopia del codice fiscale. 

 

 

Luogo e data                                      Firma  

_______________, ______________                                ____________________________ 
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Allegato B  

 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE 

PROFESSIONALI  
 

 

 

Avviso, rivolto al personale docente interno, finalizzato alla selezione delle figure professionali 

necessarie alla realizzazione dei primi tre moduli del progetto – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento 

delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e II ciclo” – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, Avviso prot.n. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado”. 
 

Azione ESO4.6 A.1  Sotto azione A4.D     Titolo progetto: “Orient@MENTI” 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-CA-2025-46      CUP: J44D25000880007 

 

 

 

 

COGNOME _________________________       

 NOME _____________________________________ 

 

 

 
   Autovalutazione 

del 

candidato 

(inserire il 

punteggio) 

Valutazione 

del 

Dirigente 

scolastico 

TITOLI DI 

STUDIO   

1. Si valuta un 

solo titolo. Il 

titolo deve 

essere 

inerente alla 

tipologia di 

incarico.  

 

 

 MAX PUNTI 20   

Laurea vecchio ordinamento o laurea 

specialistica 1, con votazione: 

fino a 76 

da 77 a 90 

da 91 a 100 

da 101 a 105 

da 106 a 110 

110 e lode 

 

 

Punti 8 

Punti 10 

Punti 12 

Punti 14 

Punti 16 

Punti 18 

  

Laurea triennale 1 Punti 6   

Diploma 1  Punti 4   

Seconda laurea  Punti 2   

mailto:bnic84900v@istruzione.it
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FORMAZIONE 

SPECIFICA 

2. Si valuta solo la 

formazione 

specifica 

inerente alla 

tipologia di 

incarico (ivi 

comprese le 

certificazioni 

informatiche). 

 MAX PUNTI 25   

Dottorato di ricerca 2 (max 1 corso) Punti 6   

Master universitario di I o II livello o Corso 

di perfezionamento post-laurea di durata 

biennale con esame finale 2 (max 2 corsi) 

Punti 3   

Corso di perfezionamento post-laurea di 

durata annuale con esame finale 2 (max 3 

corsi) 

Punti 1,5   

Corso di formazione superiore a 100 ore 

rilasciato da ente di formazione accreditato 
2 (max 6 corsi) 

Punti 1   

Corso di formazione di almeno 10 ore 

rilasciato da ente di formazione accreditato 
2 (max 10 corsi) 

Punti 0,25   

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 
 

  MAX PUNTI 30   

Incarico corrispondente alla tipologia di 

incarico per cui si inoltra la candidatura, 

svolto nell’ambito di progetti PON, POR, 

PN, PNRR, presso quest’Istituto scolastico 

(max 10 incarichi) 

Punti 2   

Incarico corrispondente alla tipologia di 

incarico per cui si inoltra la candidatura, 

svolto nell’ambito di progetti PON, POR, 

PN, PNRR, presso altri Istituti scolastici 

(max 10 incarichi) 

Punti 1   

 TOTALE PUNTEGGIO   

 

MAX 75 PUNTI   

 
 

Tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum 

Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione. 

 

 

Luogo e data ________________________                Firma __________________________________ 
 

mailto:bnic84900v@istruzione.it
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