
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome VISCARIELLO Marlène

Data di nascita 28/03/1974

Qualifica Dirigente scolastico

Amministrazione ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PONTE

Incarico attuale Dirigente - I. C. Ponte (BN)

Numero telefonico
dell’ufficio 0824.874132

Fax dell’ufficio 0824.875292

E-mail istituzionale bnic84900v@istruzione.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Lingue e Letterature Straniere, indirizzo
linguistico-glottodidattico Voto 110/110 e lode

Altri titoli di studio e
professionali

- Abilitazione ambito disciplinare K05A (A 245 Lingua
francese - A 246 Lingua e civiltà francese) - Concorso
D.D.G. 31.03.1999 - Regione Campania - punteggio totale
80,75/100 - posto n. 58

- Abilitazione ambito disciplinare K05B (A 345 Lingua inglese
- A 346 Lingua e civiltà inglese) - Concorso D.D.G.
31.03.1999 - Regione Campania - punteggio totale
79,50/100 - posto n. 458

- Master di II livello in Dirigenza scolastica
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Esperta esterna di Lingua francese e lingua inglese, con

preparazione agli esami DELF e Trinity, nell'ambito del
Progetto Lingue 2000 (contratti di prestazione d’opera
intellettuale) - Istituti scolastici statali della provincia di
Benevento

- Docente di Lingua e civiltà francese (classe di concorso A
246) - Liceo Linguistico "James Joyce" di Piedimonte
Matese (CE) - Scuola legalmente riconosciuta -
riconosciuta paritaria con decreto colettivo del 29/12/2000

- Docente di Lingua francese (classe di concorso A 245 - 5
ore settimanali) + supplenze brevi per completamento
cattedra in diversi Istituti scolastici della provincia di
Benevento (A 245 - Lingua francese; A 246 Lingua e civiltà
francese) - ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "A.
MAZZARELLI" CERRETO SANNITA
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- Docente di Lingua francese (classe di concorso A 245)
Referente di dipartimento (Lingue straniere) - ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE "J.F.KENNEDY" CUSANO
MUTRI

- Docente di Lingua francese (classe di concorso A 245) -
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI DUGENTA

- Docente di Lingua francese (classe di concorso A 245) -
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "J.F.KENNEDY"
CUSANO MUTRI

- Docente a T.I. di Lingua francese (classe di concorso A
245) Anno di prova e formazione (Nomina da Concorso
ordinario D.D.G. 31.03.1999 - Regione Campania - ambito
disciplinare K05A) - ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"S. GUIDI" GUARDIA SANFRAMONDI

- Docente a T.I. di Lingua francese (classe di concorso A
245) Referente di dipartimento (Lingua francese) -
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N.1 ORIANI
SANT'AGATA DEI GOTI

- Funzione strumentale al P.O.F. – Area Gestione
Valutazione alunni e Autovalutazione d’Istituto - ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE N.1 ORIANI SANT'AGATA DEI
GOTI

- Membro Giunta esecutiva - ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE N.1 ORIANI SANT'AGATA DEI GOTI

- Membro Consiglio d'Istituto - ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE N.1 ORIANI SANT'AGATA DEI GOTI

- Primo collaboratore del Dirigente scolastico - ISTITUTO
COMPRENSIVO STATALE N.1 ORIANI SANT'AGATA DEI
GOTI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Madrelingua Madrelingua
Inglese Fluente Fluente
Spagnolo Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Patente europea per il computer (ECDL) - 20/05/2003 AICA
– Associazione Italiana per l’Informatica ed il Calcolo
Automatico Concetti di base della IT; uso del computer –
gestione file; elaborazione testi; foglio elettronico; database;
presentazione; reti informatiche – Internet

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Capacità e competenze relazionali: capacità di lavorare in
gruppo; capacità di confronto; motivazione ad apprendere e
a perseguire obiettivi in un’ottica di miglioramento continuo;
capacità di aggiornare le proprie conoscenze e di trasferirle.

- Capacità e competenze organizzative: capacità di
organizzare il lavoro, definendo priorità e rispettando
scadenze e obiettivi prefissati; capacità di coordinare gruppi
di lavoro, attivando modalità lavorative basate sulla
cooperazione, sull’interdipendenza positiva dei partecipanti;
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capacità di fornire orientamenti chiari; capacità e volontà di
allineare i comportamenti propri e degli altri alle esigenze e
agli obiettivi dell’organizzazione; capacità di guidare,
entusiasmare e coinvolgere gli altri verso un obiettivo
comune.

- Formazione professionale continua: partecipazione a
numerose attività formative, in presenza e/o in modalità
e-learning su tematiche pedagogico-didattiche,
giuridico-amministrative, organizzative e gestionali.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PONTE

dirigente: VISCARIELLO Marlène

incarico ricoperto: Dirigente - I. C. Ponte (BN)

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.310,90 € 3.556,68 € 6.052,28 € 0,00 € 0,00 € 52.919,86

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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