

            3

[image: C:\Users\marle\Desktop\FUTURA_V2-1-pyfi228dg1e0rzdtg5vfqw18rhasgoni6x248v7kvo (1).png]


[image: ]

[image: Descrizione: Logo Istituto Pontegrande 2012 copia]                                                Ministero dell’Istruzione e del Merito
[image: ] Istituto Comprensivo Statale di Ponte 
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AMBITO BN05

Allegato B 


SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

AVVISO PUBBLICO, RIVOLTO A PERSONALE ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, PER LA SELEZIONE DI N. 03 ESPERTI PSICOLOGI SPECIALIZZATI IN ORIENTAMENTO SCOLASTICO NECESSARI ALLA REALIZZAZIONE DI N. 31
“PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”.


PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022)

Titolo progetto: “Costruiamo insieme il nostro futuro!”
Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-15526
Codice Unico di Progetto (CUP): J84D22004920006 
Finanziato dall'Unione Europea – NextGenerationEU


COGNOME _________________________       NOME _____________________________________


· Iscrizione all’albo professionale degli psicologi:        SI                NO

· Partecipazione alla selezione ai sensi del comma 7 art. 7 dell’Avviso pubblico di riferimento, ovvero candidato/a in possesso di Laurea in psicologia, iscritto/a all’albo professionale degli psicologi, senza formazione specifica o esperienze professionali nel campo dell’orientamento scolastico, ma con esperienza di psicologo scolastico nel I ciclo di istruzione:      SI                   NO

	
	
	
	Autovalutazione
del
candidato
(inserire il punteggio)
	Valutazione del
Dirigente
scolastico

	TITOLI DI STUDIO  
1. Si valuta un solo titolo. 

	
	MAX PUNTI 20
	
	

	
	Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica in psicologia o equivalente1, con votazione:
fino a 76
da 77 a 90
da 91 a 100
da 101 a 105
da 106 a 110
110 e lode
	





Punti 8
Punti 10
Punti 12
Punti 14
Punti 16
Punti 18
	
	

	
	Laurea triennale in psicologia o equivalente1
	
Punti 6
	
	

	
	Seconda laurea 
	Punti 2
	
	

	FORMAZIONE
SPECIFICA
2. La formazione specifica è valutabile solo se inerente al campo dell’orientamento scolastico.
	
	MAX PUNTI 20
	
	

	
	Dottorato di ricerca2 (max 1 corso)
	Punti 6
	
	

	
	Master universitario di I o II livello o Corso di perfezionamento post-laurea di durata biennale con esame finale2 (max 2 corsi)
	Punti 3
	
	

	
	Corso di perfezionamento post-laurea di durata annuale con esame finale2 (max 2 corsi)
	Punti 2
	
	

	
	Corso di formazione in qualità di discente, di almeno 20 ore, rilasciato da Università e/o Ente accreditato MIUR2 (max 4 corsi)
	Punti 1
	
	

	ESPERIENZE
PROFESSIONALI

	 
	MAX PUNTI 40
	
	

	
	Incarico di almeno 20 ore, svolto presso Istituzioni Scolastiche Statali, nel campo dell’orientamento scolastico (max 20 incarichi)
	Punti 2 
	
	

	
	TOTALE PUNTEGGIO  
	MAX 80 PUNTI
	
	



·  Si riportano di seguito i commi da 2 a 7 dell’art. 7 dell’Avviso pubblico di riferimento:
   […]
2. Saranno escluse le candidature di aspiranti non iscritti all’albo professionale degli psicologi.
3. Saranno escluse le candidature di aspiranti non in possesso di formazione specifica relativa all’orientamento scolastico o di esperienze professionali inerenti all’orientamento scolastico, debitamente descritte nel C.V. (denominazione dell’Istituto scolastico, anno scolastico di riferimento, durata in ore e mesi, destinatari del progetto, ecc.).
4. La valutazione delle candidature sarà effettuata dal Dirigente scolastico. 
5. Nello svolgimento della selezione, il Dirigente scolastico procederà all’attribuzione di ciascun incarico in base al seguente ordine di priorità:
[bookmark: _GoBack]   a) in prima istanza, al personale scolastico con contratto a T.I. in servizio presso altra Istituzione scolastica;
   b) nel caso in cui non dovessero pervenire candidature ammissibili relative alla tipologia a), al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;
c) nel caso in cui non dovessero pervenire candidature ammissibili relative alla tipologia a) e b), al personale esterno. 
Pertanto, la posizione del candidato nella graduatoria di merito non dipenderà solo dal punteggio, ma prima di tutto dalla tipologia di candidatura (a, b o c), che sarà opportunamente specificata. In caso di parità di punteggio, nell’ambito della stessa tipologia di candidatura, prevale il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità, si procederà per sorteggio.
In base alla posizione nella graduatoria, i primi tre candidati saranno, in ordine di punteggio, invitati a scegliere l’incarico più favorevole e/o compatibile con le proprie esigenze tra i tre disponibili: n. 72 ore presso la Scuola Secondaria di I grado di Ponte; n. 60 presso la Scuola Secondaria di I grado di Paupisi; n. 54 presso la Scuola Secondaria di I grado di Torrecuso. 
6. Nel caso in cui le candidature ammissibili dovessero essere inferiori a tre, il Dirigente potrà valutare, ai fini della realizzazione di tutti i percorsi, di assegnare una diversa distribuzione del numero di percorsi (e quindi, di ore) a ciascun candidato.
7. Nel caso in cui non dovessero pervenire candidature pienamente rispondenti al profilo richiesto, il Dirigente scolastico si riserva di valutare l’assegnazione degli incarichi ad aspiranti candidati in possesso di Laurea in psicologia, iscritti all’albo professionale degli psicologi, senza formazione specifica o esperienze professionali nel campo dell’orientamento scolastico, ma con esperienza di psicologo scolastico nel I ciclo di istruzione. Tali esperienze saranno valutate, come da tabella, con un massimo di 2 punti per ogni incarico di almeno 20 ore svolto presso Istituzioni Scolastiche Statali.
L’ordine di attribuzione degli incarichi per tale tipologia di candidature avverrà secondo quanto stabilito al comma 5 del presente avviso. La valutazione delle candidature prive di formazione specifica o esperienze professionali nel campo dell’orientamento scolastico sarà effettuata solo in caso di assenza di candidature ammissibili ai sensi dei commi 1, 2 e 3 del presente articolo o di impossibilità a coprire tutti i percorsi nonostante la rimodulazione di cui al comma 6 del presente articolo. 


· Si ricorda che l’iscrizione all’albo professionale degli psicologi e tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum Vitae ed evidenziati al fine di facilitarne l’individuazione in sede di valutazione della candidatura.


Luogo e data ________________________                                           
                                                                                                                                 Firma
___________________________________




Via Gr. Ufficiale Domenico Ocone, snc - 82030 - Ponte (BN)    Tel. 0824/874132    Fax 0824/875292
C.F. 92029060628   C.M. BNIC84900V   PEO: bnic84900v@istruzione.it   PEC: bnic84900v@pec.istruzione.it   Sito web: www.icpontebn.edu.it
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